
มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส

ภายในสถานศึกษา ประจําปี 2565

โรงเรียนวังสมบูรณ์วิทยาคม

ตําบลวังสมบูรณ์ อําเภอวังสมบูรณ์ จังหวัดสระแก้ว

สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสระแก้ว

“โรงเรียนโรงเรียนวังสมบูรณ์วิทยาคม ตระหนักถึงความสําคัญในการต่อต้านการทุจริต

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซ่ือสัตย์

บริหารงานโดยเน้นการบริการ และปฏิบัติงานให้เกิดความโปร่งใส

เพ่ือประโยชน์ของส่วนรวม มุ่งสร้างสรรค์คุณประโยชน์แก่แผ่นดิน”



กําหนดมาตรการขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในโรงเรียนวังสมบูรณ์วิทยาคม

จากการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ของโรงเรียนวงัสมบูรณ์วิทยาคม ปี 2564 นํามาสู่การกําหนด
มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในสถานศึกษา ปี 2565 รวม 3 มาตรการ ประกอบด้วย

1. มาตรการปรับปรุงการทํางาน
2. มาตรการเพิ่มประสิทธิภาพการสื่อสารกับเจ้าหน้าที่ภายในและบุคลากรภายนอก
3. มาตรการเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วมในการดําเนินงานของโรงเรียน
รายละเอียด ดังนี้

1. มาตรการปรับปรุงการทํางาน

กิจกรรม ข้ันตอนการปฏิบัติงาน กําหนด
แล้วเสร็จ

รายงานผล

-การทบทวนข้ันตอน
การดําเนินงานเพื่อ
ปรับปรุงการทํางาน

- ทุกกลุ่มงานทบทวน/จัด ทําขั้นตอน (workflow) ดังนี้
1. การให้ความช่วยเหลือทางการเงิน
2. การให้ความช่วยเหลือทางวิชาการ
3. หลักเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี
4. การช้ีแจงข้อมูลข่าวสารแก่สาธารณชน

มีนาคม 2565 รายเดือน

2. มาตรการเพ่ิมประสิทธิภาพการส่ือสารกับเจ้าหน้าที่ภายในและบุคลากรภายนอก

กิจกรรม ข้ันตอนการปฏิบัติงาน กําหนดแล้ว
เสร็จ

รายงานผล

2.1.การส่ือสารกับ
บุคคลภายใน

- จัดประชุมช้ีแจงเรื่องหลักเกณฑ์ เจ้าหน้าที่ข้ันตอนให้ได้
รับทราบ และถือปฏิบัติเก่ียวกับ
1. หลักเกณฑ์การคัดเลือกผู้เข้ารับการฝึกอบรม
2. งบประมาณประจําปี
3. ข้ันตอนการช้ีแจงข้อมูลข่าวสารแก่สาธารณชน
4. แผนการต่อต้านทุจริตและข้ันตอนการร้องเรียนเรื่อง
ทุจริต
- ปลูกฝังการดําเนินงานโดยใช้ หลักธรรมภิบาลให้แก่
เจ้าหน้าที่ ผ่านกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรรม

เมษายน 2565 รายเดือน

2.2การส่ือสารกับ
บุคคลภายนอก

- เปิดเผยข้อมูลตาม พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารและมีรายงานผล
- update ข้อมูลใน website ให้ เป็นปัจจุบัน
- พัฒนารูปแบบการนําเสนอข้อมูล โดยใช้
infographic เพื่อทําให้ น่าสนใจ เพื่อเผยแพร่
ข้อมูลท่ี website

มิถุนายน 2565 รายเดือน



3. มาตรการเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วมในการดําเนินงานของโรงเรียน
กิจกรรม ข้ันตอนการปฏิบัติงาน กําหนดแล้ว

เสร็จ
รายงานผล

3.1 ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย

- จัดกิจกรรมรับฟังความคิดเห็น
ของผู้มีส่วนได้ ส่วนเสีย เกี่ยวกับยุทธศาสตร์การดําเนินงาน
ของโรงเรียนวังสมบูรณ์วิทยาคม

สิงหาคม 2565 รายเดือน


